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¢Qué es?

E s un Equipo de Apoyo de Atencién a la Diversidad de la Direccion Provincial de Educacién

de Palencia, que proporciona informacion, orientacion y ayuda a los diferentes centros y pro-

fesionales que atienden a los alumnos con n.e.e. (derivadas de condiciones personales de disca-

pacidad o sobredotacién intelectual, y situaciones personales, sociales y culturales desfavore-

cidas), a la vez que oferta un servicio especializado de recursos para potenciar una escuela
integradora.

En la reunién celebrada con los Direc-
tores de los Centros Publicos de h-
fantil y Primaria y de Secundaria el dia
20 de septiembre de 2002, y con los
Directores de los Centros Concerta-
dos el dia 24 del mismo mes, la D-
reccion Provincial de Educacion pre-
sento6 lo que duran-

propio Centro, de metodologias ade-
cuadas y entrenamientos especifi-
cos, manteniendo la conexién con
las areas habituales y procurando
gue todos los alumnos obtengan los
objetivos de la etapa correspondien-
te.

La herramien-

te el presente curso

ta propuesta para el

constituye una de
sus lineas priorita-
rias, cual es la
ATENCION A LA DI-
VERSIDAD.

No obstante, para ellos y para to-
dos en general, en la provincia se
ha creado un Equipo de Apoyo
que tiene como objetivo primor-
dial el apoyar el proceso de ela-

disefio y elabora-
cion de dicho plan
fue el “PLAN PARA
LA MEJORA DE LA
ATENCION A LA DI-
VERSIDAD EN LA
PROVINCIA DE PA-

La necesidad|Poracion de Planes de Atencion a
la Diversidad, proporcionando
gestion| asesoramiento y recursos a aque- |do en lo dispuesto

de avanzar en una
adecuada
de calidad de bdos

LENCIA”, enmarca-

en la Orden de 29

los procesos que

confluyen en este tema, como la pre-
vencion del absentismo escolar, el
tratamiento de los conflictos de convi-
vencia que se generan en el medio
educativo, la respuesta a la problema-
tica de la integracién de las minorias
étnicas y de los inmigrantes, o la
puesta en practica de las medidas
gue pueden tomarse en los Centros,
bien de tipo organizativo, ordinarias o
extraordinarias, y la de obtener resul-
tados que rebajen de manera sustan-
cial el fracaso escolar, orientan nues-
tro planteamiento.

A finales del préximo mes de
marzo, todos los Centros deberan te-
ner desarrollado un plan que permita
estructurar sistemas de apoyo al
alumnado, a partir de unos objetivos
prioritarios consensuados por el

de mayo de 2002,
de la Consejeria de Educacion y Cul-
tura, sobre desarrollo de Planes de
Mejora.

A esta convocatoria han acudi-
do un total de 35 Centros de la capi-
tal y provincia, de los cuales 24 son
publicos y 11 son concertados. Dado
gue ello ya supone un compromiso
de trabajo y evaluacion nterna y ex-
terna del proceso, la valoracion es
altamente satisfactoria. Todos estos
Centros cuentan con el apoyo de to-
dos los profesionales de que la D-
recciéon Provincial dispone.

Esperemos que esta ini-
ciativa sea bien recibida y ello genere
unos resultados adecuados a los ob-
jetivos propuestos, siempre en bene-
ficio de nuestros alumnos, y en ma-
yor medida, de los que mas lo nece-
sitan. (Manuel Medina)
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HACIA UNA EDUCACION INTERCULTURAL

En las Ultimas décadas dd siglo XX la escuda ha sufrido un cambio sumamente importante
como es prestar atencion ala diversidad del dumnado y a sus neces dades educativas especiaes, asi
como la escolarizacion plena de toda la poblacion, con independencia de su cultura de origen, sus
caracterigticas propias, su formade vida, valoresy lengua. Es decir, se ha convertido en una escuela
pluriculturd y multilingle

La educacion intercultura es, pues, un concepto congtruido sobre ided es filosdficos de liber-
tad, justicia, igualdad y dignidad humana que deben estar contenidos en |os documentos indituciona-
les que rigen lavida de un centro. Igualmente, es un proceso educativo que comprende todos los a5
pectos relativos d curriculo. Asi entendida, pretende conseguir en todos los alumnos actitudes y he-
bilidades que les capaciten para saber estar, convivir y responder adecuadamente en una sociedad
diversg, plura, democréticay multilinglie.(Arnaiz, 1999,75)

A A nivd de los recursos humanos: Re-
vison y andliss de actitudes de mejora
de la comunicacion y definicion de las
decisiones a tomar para que los cen+
tros educativos sean espacios que
aseguren una buena aceptacion de las
digtintas culturas. Plantearse asi mismo
la pertinencia de la educacion intercu-
turd en una gran diversdad de con
textos, sendo necesaria en |os centros
con 0 Sn presencia de inmigrantes
puesto que vivimos en una sociedad

Una educacion intercultural genera unas
necesidades en el sistema educativo a
las que habra que dar respuesta a distin-
tosniveles:

A A nivel indituciond: Los centros deben
adoptar criterios comunesen € PECy en
el PCC planteandose en los mismos do-
jetivos interculturales. Ademas € centro
tendrd una normativa'y un sstema de ac-
tuacion que incluya, planes de acogida
paraextranjerosy fomentar la participa

cion delas familiss.

multicuturd.
A A nivel adminigrativo: La itinerancia de Es importante
esos adumnos ha de llevar a un segui- ’ . .

: . i . pues, que la
miento ssemdico y aunaevauacion que o cacion inter- Solo fa_traves de
gooye a laintegracion. Objetivo, Smplifi- e forme una politica positi-
car |os procesos. pate e impregr VY completa de
) | | 3 ne d curiculo INtegracion, se po-
A A nivd curricdla: Utilizando enfoques  de todos los dra fomentar lain-
metodolOgicos que esimulen la interac- centros,  pero corporacion activa
cony elllntercam.blo, as como adizar e participa- y plena de las mi-
los materiaes curriculares, para adaptar-  cign debe ser a norias étnicas y

losy desarrollarlos desde unaperspectiva  través de actua-
intercultural . . culturales en laso-
: ciones y activi- iedad
. dades compro- ciedad.

A End ambito delos sarvicios Por  prin metidas y signi-

cipio de integracion, la plena convivencia
se datanto en las actividades propiamen
te académicas como en las no académi-
cas. Es bésico la coordinacion entre los
centros educativos y su entorno socid y
culturd, se pretende la integracion de las
jovenes generaciones en la sociedad.

ficativas que estén relacionadas verdadera
mente con las distintas cultura que conviven
en e contexto escolar. (Faus de Lucasy Sole

SN

Jménez)
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COLECCION PROPUESTAS CURRICULARES

Nuestro Libro

ADAPTACIONES CURRICULARES, es un trabgjo concebido

dentro del marco de las medidas de atencién a la diversidad y con el ob-
jetivo de facilitar la respuesta educativa al alumnado con necesidades
educativas especiales a través de programas de refuerzo, adaptaciones curri-
cularesindividuales o colectivas.

Esta obra pretende ser un documento de apoyo para las profesores y orientado-
res que atiendan a aumnos con Necesidades Educativas Especiaes incluyendo
modelos y g emplos de las diferentes Comunidades Autonomas.

El conjunto de los tres tomos més d CD-ROM esta disefiado como una respues-
ta préctica ante la tarea de redlizar adaptaciones del curriculo, tal como estable-
ce lalegidacion vigente y en consonancia con los enfoques tedricos actuales.

» Tomo |: Seanalizan la evolucién de las diferentes corrientes, lalegidacion actual sobre € tema, los modelos
vigentes, el proceso a seguir y la concrecion en unas propuestas. Este tomo constituye el soporte tedrico de la obra

» Tomo Il: Se desarrollan los casos précticos, incluyendo en la mayoria de los casos € informe psicopedagdgico
con diferentes model os de adaptacion (siguiendo los model os vigentes en las Comunidades con modelo propio). Se ha
tratado de reflgjar la casuistica mas habitua incluyendo casos de educacion infantil, primariay secundaria.

» Tomo I11: Seincluyen materiales préacticos (cuestionarios, escalas, registros... que pueden ser aplicados direc-
tamente o modificados por los usuarios de la obra conforme a criterios 0 necesidades propias, utilizando paraelo € so-
porte informatizado incluido en d CD-ROM. Asi mismo incluye la legidacion que regula estas medidas de atencién a
ladiversdad hasta e momento actua. (Goyo Nebreda)
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Programa I nfor matico K e
Area Lengua Espafiola O -+ o
Nivel: Educacion Infantil, Primer Ciclo de Educacion Pri- i s 3
maria y alumnos/as con Necesidades Educativas Especia- “ I '
les. Puede ser muy interesante para alumnos inmigrantes. . D]['{f!'ﬂ'lt{l 0 |f'ii eractivo, , o

Autores: Zeta Multimedia

¥ Alucimante

Tipo: Comercial

Descripcion: Como su propio nombre indica es un diccionario, ] H -
pero un diccionario que habla. Lo cua hace, junto alas ani- -— 2 0 - _
maciones, gréficos, efectos sonorosy juegos que tiene, que - X = £

sea muy entretenido y eficaz. Posee unas 1.000 palabras . 2 | s | B ) r '
béasicas. Cada paabratiene su propia pantalla con la defini- que figura a continuacion:

cion, unailustracion o imagen y un efecto sonoro o animacion.

Tiene tres grandes blogques. Diccionario, Juegosy Activida- 2 http:/Aww.zetamultimedia.com/private/
des. . ) i novedad/miprimdicc_es.htm, para hallar in-
Laversion 2.0 incorpora dos el ementos que lo hacen més formacion sobre @ programay parasu
atractivo:

compra.

1.- Juegos. Deletrea, Atrapa e abecedario, Adivina adivinanza

y ¢QUE es ese ruido?.

? http://perso.wanadoo.es/postigoaual &

2.— Actividades: Estrellas de premios, Busqueda de Adhesivos Dicciona/Diccionahtm, Para encontrar una
y Todo sobre mi. guia didacticay manejo completo del pro-
Adquisicion del programa: grama.

"Mi Primer Diccionario Interactivo, Genid y Alucinante 2.0 2 Para poderlo evaluar y ver sus posibilida-
se vende en tiendas especializadas de software por la canti- des educativas, tanto e CEFIE como &

dad de 29'45 Euros 0 4.900 pesetas (Informacion ddl afio Equipo de Atencién ala Diversidad Io tie-

2002) o se puede adquirir através de Internet en ladireccién nen. (Serafin Salazar)
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ENTRO DE PROFESORES
DE TORRE PACHECO

El Centro de Profesores de Torre Pacheco; en la
direccion http:// www.ctv.es/ USERS/ cprtopa/
dispone de una pagina de referencia para el pro-

D. José Miguel Pérez Bernabé y D. Manuel Félix
Lamarca Gandia. Profesores del CEIP "Profesor
Enrigque Tierno" de Lobosillo (Murcia)

También tiene materiales interactivos para aten-
cién a la diversidad en ESO.

En definitiva una pagina actual y especializada
en este campo. (Goyo Santos)

fesorado interesado en el tema del multicultura-
lismo ademas de las famosas UDICOM ha incor-
porado materiales curso sobre COMPENSACION
EDUCATIVA E INTERCULTURAL PARA AGEN-
TES EDUCATIVOS, con 34 documentos de apoyo
en PDF redactados por diferentes ponentes y un
Plan de atencion a la diversidad como trabajo
préactico elaborado por D# Ana Saura Iniesta,

VALORAR
LO QUE TENEMOS

Esta pequefia reflexion me surgio el
pasado dia de Reyes. En mi cabeza em-
pezaron a fluir ideas, cuando vi tirado al
borde de un contenedor, un mufieco
grande y reluciente,¢, por qué estaba
tirado como inservible, si su aspecto era
bueno?.En ese mismo instante me di
cuenta del escaso valor que damos a las
cosas Yy de lo poco que ensefiamos a
que éstas tengan significado.

Desde pequefiitos nos acostumbramos a
usar y tirar todo lo que cae en nuestras
manos, no nos ensefian a valorar lo que
significa cada objeto ni a darle la impor-
tancia material y sentimental que pueda
tener, estamos en la sociedad del consu-
mo , cuando “algo” no nos gusta lo
abandonamos, porque rapidamente te-
nemos sustitucion, aunque a veces sea
peor, lo que importa es cambiar, no
apreciamos para que sirve ni el carifio
que pusieron los que nos lo entregaron,
ni el coste econémico que pudo tener,
solamente tenemos en cuenta el aspecto
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Para Madres, Padresy .... para TODOS

exterior.

¢Qué nos esta pasando, hacia dénde vamos?,
si desde nifios tiramos todo lo que no nos gusta
0 lo que nos parece usado , nos acostumbra-
mos a no dar valor a lo que nos rodea, tanto
cosas materiales como sentmentales, llegara un
momento en que nos cansemos de todo hasta
de nosotros mismos, sin olvidar a los que nos
rodean, porque de tanto verlos terminamos
aburridos de su aspecto y mas cuando el paso
del tiempo va dejando huella; entonces necesi-
taremos cambiar,” tirando” al contenedor lo que
Nno nos sirve aunque esté en buen estado de
uso.

La frivolidad y el derroche materialis-
ta nos lleva a necesitar hueco para
instalar nuevos objetos que llenen el
vacio espacio de nuestra vida inte-
rior, nada nos satisface cada cierto
tiempo hay que cambiar, empeza-
mos con un juguete cuando somos
pequefiitos y terminamos cambiando
de personalidad , que es el tesoro
més valioso que el individuo tiene.

Desde éste rincon de padres quiero expre-
sar mis ideas llevadas por la vehemencia
de un dia de Reyes en el que un mufieco
gordito y rechoncho me hizo reflexionar
sobre el valor de las cosas y la importancia
que tiene que ensefiemos a los mas peque-
fios a cuidar, agradecer y considerar lo
gque cae en nuestras manos, porque somos
afortunados ya que podemos pedir y se
nos da, sin embargo hay muchisimos gran-
des y pequefios que no tienen esta suerte
y son més felices valorando lo que el dia a
dia les ofrece.

(Milagros Rodrigo)



