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PROGRAMA DE ABSENTISMO ESCOLAR EN PALENCIA

Nuestra Constitucién Espafiola establece €l derecho a la
educacioén para todos los espafioles en su articulo 27, y encomienda
a los poderes publicos que promuevan las condiciones y remuevan
los obstéculos, para que este derecho sea disfrutado en condiciones
de igualdad para todos los ciudadanos. En este mismo sentido la
Ley Organica 10/2002, de 23 de Diciembre, de Calidad de la Edu-
cacion (LOCE), establece el carécter obligatorio y gratuito de laen-
sefianza béasica, que comprende las etapas de educacion primariay
secundaria obligatoria, e incluye diez afios de escolaridad iniciando
alos 6 y se extiende hasta los 16 afios. Por este motivo, las Admi-
nistraciones Educativas desarrollan medidas de accidn positiva,
orientadas a apoyar el acceso y permanenciaen el sistema educativo de los grupos mas desfavorecidos.

LaDireccion Provincial de Palenciay desde hace mas de una década, estallevan-
do acabo el Programa de prevencién y control del Absentismo Escolar . Los resultados que se iban
desprendiendo eran positivos, de ahi que en €l afio 1.997 y en 1.998 se crearan las “ Subcomisiones
Provinciales de Absentismo Escolar de Guardo y Venta de Bafios” respectivamente . La Comisién Pro-
vincial de Absentismo Escolar de Palenciay las Subcomisiones, coordinadas por la Direccion Provin-
cial de Educacion de Palencia, estan integradas por representantes de: Ayuntamiento (Bienestar Social
y PoliciaLocal), Gerencia Territorial de Servicios Sociales (Seccién de Proteccion ala Infancia), Edu-
cacion (Equipo Directivo de los Institutos u otros érganos, Equipo de Orientacion Educativay Psicope-

dagdgica, Inspeccion Educativa, Area de Programas Educativos), Ca-
0 ritas, y Asociacion de Payas y Gtanas “Romi”. Estas Comisiones
% son un 6rgano de coordinacion entre todos | os agentes invol ucrados,
no soélo en la educacion sino en la atencion de los nifios, jovenes y
sus familias.

Estas Comisiones se ocupan de |os casos mas graves de ab-
sentismo escolar (previa intervencién por parte de los Centros Esco-
lares). Es precisamente en estas Comisiones donde se adoptan las
medidas para paliar las faltas de asstencia reiteradas, que varian en
funcién de la situacion sociofamiliar y del nimero de ausencias a
clase en cada caso concreto. Entre las medidas méas habitual es destacamos: actuaciones realizadas des-
de los Centros Educativos, entrevistas con las familias, visitas domiciliarias, cartas desde Direccion
Provincial de Educacion, notificaciones de Policia Local, o intervenciones de cualquier otra indole y
desde las distintas entidades, que propicien gue se modifigue la conducta absentistay se mejoren las
condiciones que vive el menor con esta problemética. Cuando se agotan todas |as posibles vias de solu-
cién, y efectuadas actuaciones desde los Centros Educativos y las distintas entidades, si la situacion de
absentismo escolar no se havisto corregida, se traslada el caso a Fiscalia de Menores, afin de garanti-
zar €l derecho alaeducaciény proteger al menor.

A pesar de que la asistencia a un centro educativo es obligatoriaentre los6 y |0s 16 afios,
seincluye en el Programa la Etapa de Educacién Infantil (tramo no obligatorio de 3 a 6 afios), al con-
siderar que los pequefios que siguen con normalidad la Educacion Infantil pasan a Educacion Primaria
con mayor preparacion, no solo en cuanto a los conocimientos adquiridos, sino también en los habitos
de conducta sociales y escolares, entre ellos la asistencia regular a clase. Se trata, fundamental mente,
de una actuacion preventiva, ya que iniciar atodos los nifios a mismo tiempo en la educacion ayudaa
evitar diferencias entre ellos que puedan dar lugar, mas adel ante, a desigualdades en la escuela.

En este sentido destacamos la participacion de la Direccion Provincial de Educacion de
Palencia en el Proyecto Europeo Socrates, Comenius 2.1. “ Absenteism, strategies and plans to fight
truancy”, Absentismo: Estrategias, conceptos y materiales para evitar y prevenir la ausencia in-
justificada de los alumnos, centrandose en el disefio de actividades y programas para prevenir que el
alumno falte a clase sin justificacion, y que comenzara su desarrollo en este curso escolar en €l que
también intervienen Alemania, Francia, Holanda, Finlandia, Reino Unido, Polonia, Hungriay Rusia.

No debemos olvidar que “un menor absentista no solo pierde el tren del aprendizaje, sino
también el de su propiavida”.
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La educacién de las diferencias ha sido una
preocupacién de la ensefianza desde hace ya mucho
tiempo. No obstante, los multiples estudiosy précticas
que de dicha inquietud educativa se han generado
(institucionalizacion, segregacion, graduacion, indivi-
dualizacion, integracién,...) responden globalmente a
una perspectiva de racionalidad técnica que se propo-
ne béasicamente resolver un problema: los alumnos
gue no aprenden. Asi pues, tradicionalmente, la di-
versidad humana se ha percibido como una problema-
tica que complica los procesos de ensefianza-
aprendizaje y no como una caracteristica propia ein-
tegrada en la experiencia cotidiana de las personas.

En estos Ultimos tiempos, tanto en los foros
de debatey discusion sobre temas educativos como en
la literatura pedagdgica, se centra el interés de profe-
sionales de la educacién en temas como atencion a la
diversidad, apoyo a la diversidad, a favor a la diver-
sidad, educar eny paraladiversidad, ... De todas ma-
neras, este hecho no implica necesariamente que la
cultura de la diversidad en toda su méxima significa-
cién haya entrado a formar parte de nuestra educa-
cion, de nuestras préacticas escolares,... Como sucede
en muchas ocasiones en nuestra sociedad contempora-
nea, la utilizacion fécil e interesada de determinados
conceptos convierte a éstos en poco més que palabras
de moda, en simplesesléganes, corriendo €l peligro de
ir desvalorizandose al mismo ritmo y con lafrecuencia
con que van siendo progresivamente usados. Ademas,
es cierto también que no para todos los que usan €l
término diversidad éste tiene €l mismo significado, ni
parte de los mismos supuestos ideol 6gicos, ni presu-
pone [os mismos procesos de accién educativa.

Ilegue atodos. Asi, sus caracteristicas fundamentales pa-
raBallard (1997) son que:
No discrimina la discapacidad, la culturay €l
género;
Implica atodos los alumnos y alumnas de una
comunidad educativa sin ningun tipo de excep-
cion;
Todos los estudiantes tienen el mismo derecho
a acceder a un curriculum culturalmente valio-
so a tiempo completo como miembros de un
aulaacorde asu edad; y
Enfatizala diversidad més que laasimilacion.

Por consiguiente, y como indica Booth (1996), €l
desarrollo de la inclusion en la educacion requiere inte-
grar dos procesos:

Aumentar |a partici-

Si echamos un vistazo a
nuestro alrededor observamos

que las diferencias son una reali- | “L-a igua_ldad pedagdgica no es, por tan-
dad incuestionable tanto entre el | to, el objeto de la escuela. Se trataria de

alumnado, como entre los profe- | crecer no para llegar a ser iguales, sino |g¢n,
sionales y los centros educativos. para ser diferentes™
Asi pues, ladiversidad es un tema (Diezy Huete, 1997, pp. 15)

que afectay compromete a la co-
munidad social responsable, vy,
por consiguiente, a toda la conu-

pacién de los alumnos en
las culturas y los curricu-
los, y

Reducir la exclu-

La educacion inclusiva tra-
ta, pues, de responder ala
diversidad desde la valora-

nidad educativa (centros, profe-
sionales, alumnado y padres) para poder hacer reali-
dad que

La educacion deberia llevar a cada
persona a descubrir, despertar ein-
crementar sus posibilidades creati-
vas, actualizando asi €l tesoro es-
condido en cada uno de nosotros
(Delors, 1996).

Por tanto, es necesario romper estas
“préacticas tradicionales’ y hacer surgir la nuevaidea
de Educacion Inclusiva. Una educacion que fue vista
en un primer momento como una innovacion de la
Educacion Especial, pero progresivamente va exten-
diéndose atodo el contexto educativo, como un inten-
to de que la educacién, y una educacion de calidad,

cioén que hace de todos los
miembros de la comunidad, su aperturaanuevasideasy
la consideracion de la diferencia de forma digna
(Barton, 1997), a la vez que demanda una cultura esm-
lar que enfatice la nocién de diversidad y explore la no-
cion de diferenciay semejanza. Objetivos fundamentales
gue necesitan los profesional es que centren su actuacion
en la resolucion compartida de problemas y en la nego-
ciacion. Asi pues, este planteamiento exige que cambie
el sistema existente y considere el curriculum escolar
como un medio esencial para afrontar |as necesidades de
todos los alumnos; "el logro de un sistema que elimine
los programas de necesidades especiales y elimine la
distincion histérica entre educacion especial y nor-
mal" (Carrington, 1999, pp. 259) con el fin de acomodar
su respuesta educativa alas necesidades de todos | os es-
tudiantes y responder asi al principio de igualdad de
oportunidades educativas.



UNA PROPUESTA CURRICULAR INTERDISCIPLI-
NARIA PARA EL ALUMNADO AUTISTA/TGD

Angel Luis Yuste Navarro
Editorial Aljibe-2003

El libro que resefiamos en es-
te boletin se presenta a si mis-
mo como un planteamiento cu-
rricular, gradual y secuencia-
do, valido para adecuar los
contenidos y objetivos a las
particularidades cognitivas del
alumnado autista y con trastor-
nos generalizados del desarro-
llo.

UNA

PROPUESTA
CURRICUL AR
INTERDISCIPLINARIA
PARA EL

ALUMNADO
AUTISTA / TGD

R

CATREIRA
Partiendo de una breve funda-
mentacién tedrica, desarrolla
ampliamente la practica referi-

da a un planteamiento curricu-
lar especifico para este tipo de

alumnado.

Estructura a continuacion el
proceso a seguir en el desarrollo de la practica

1.- Criterios para establecer prioridades y ele-
gir objetivos educativos.

2.- Criterios organizativos.

3.- Metodologia: programacion por entornos
naturales.

Establece finalmente el proceso de ensefianza para cada
area curricular seleccionada y un apartado referido a la eva-
luacion:

1.- Lenguaje y comunicacion.

2.- Autonomia personal.

3.- Destrezas cognitivas.

4.- Educacion artistica.

5.- Conocimiento y utilizacion del medio.

6.- Tratamiento motriz. Educacion fisica.

7 .- Area prelaboral.

El desarrollo de esta propuesta curricular se basa en la

actuacion practica de un equipo educativo durante 20 afios,
pero también en la aplicacion del programa en otros cen-

tros docentes, por otros equipos de profesionales y en el
seguimiento del alumnado en los centros ocupacionales y

en su paso a la vida adulta.

En definitiva ofrece una herramienta de trabajo clara y conci-
sa, una propuesta curricular detallada y un repertorio de re-
cursos actualizados y contrastados para el trabajo con alum-
nado autista y con T.G.D.
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Colaboracion: C.R.1.E. (Centro Rural de Innovacion educativa) de Cervera de Pisuerga

MAJ KHETANE (mésjuntos)

Materiales I nteractivos paratrabajar la
cultura gitana.

Comision de Educacién del Programa de
Desarrollo del Pueblo Gitano
Coordinador: Jesls Salinas Catala

Vivimos en una sociedad cada vez mas diversa pero lo-
grar que esta diversidad sea enriquecedora es todavia un
reto y un primer paso es el conocimiento de las diversas
culturas desde €l respeto y laigualdad, en el caso de los
gitanos, a pesar de llevar entre nosotros desde el siglo
XV, siguen siendo los grandes desconocidos, para paliar
este desconocimiento este CD presenta un material de
trabajo destinado a los centros educativos, que facilita el
conocimiento de la cultura 'y valores del pueblo gitano,
nos acerca asu historia, a sus costumbres més ancestrales
y asu realidad més actual.

Es un recurso didactico que puede utilizarse en la progra-
macioén ordinaria del profesorado para ampliar determi-
nados aspectos del curriculo con las aportaciones y €l
punto de vista de la cultura gitana, ofrece sugerencias pa-
ra todas las edades, es de féacil acceso y manejo simple
para que sean los propios alumnos los que viajen por la
informacion y las actividades propuestas.
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MATERIALER INTERACTIVOS PARA TRARSAR LA

I| |l || I| |.

Destacan como objetivos:

- Facilitar el acercamiento alaculturagitana: el co-
nocimiento de su historia, de su culturay la com-
prension de sus valores.

- Desarrollar la educacion intercultural del alumna-
doenel aula

El CD, ha sido adaptado a cada una de las Comunidades
Auténomas. Laversion adaptada a Castillay Ledn presenta
dos rasgos especificos:
- Se presenta en version bilinglie Castellano y Ro-
mand
- Incluye aspectos destacados de la historia y cos-
tumbres del pueblo gitano en nuestra comunidad.



http://sid.usal.es/ El IMSERSO ha tomado esta pagina como referen-
cia del Observatorio Digital de la Discapacidad en Espafiay esta
realizada conjuntamente con la Universidad de Salamanca.

El Servicio de Informacion sobre Discapacidad,
SID, es un servicio documental informatizado al que se
accede via internet y en el que se puede obtener infor-
macion sobre discapacidad en la Red Publica . Ha sido
puesto en funcionamiento conjuntamente por el Ministe-
rio de Trabgjo y de Asuntos Sociales (IMSERSO) y la
Universidad de Salamanca (Instituto
Universitario de Integracion en la|.
Comunidad-INICOD). Desarrolla
para ello una funcién de recopila-
cion sisteméatica de informaciones fe
sobre las personas y colectivos con | =
discapacidad. 3
Puede encontrarse informacion ®- ===
bre normativa, recursos, centros y |
servicios, organizaciones, ayudas, |
documentacion, actualidad, estadis-
ticas, etc...
La documentacion esta estructurada por secciones , te-
mas , colectivos y &mbitos. En cada uno de los casos es
exhaustivay esta perfectamente organizaday estructura-
da . Podemos acceder en formato PDF a todos |os bole-
tines del observatorio de la discapacidad del IMSERSO

que se actualizan mensualmente. Esta pagina esta dirigida por D.

Miguel Angel Verdugo Alonso , Catedrético de Psicologia de la

Discapacidad en laUniversidad de Salamanca; Facultad de Psico-

logia; Departamento de Personalidad, Evaluacién y Tratamiento

Psicol 6gicos y autor de unagran bibliografia en este campo que se
puede consultar en su pagina persona http://www3.usal.es/
~inico/per sonal/miguelangel .htm) .

Es imposible en esta pequefia resefia ni tan

siquiera mencionar los diferentes epigrafes y
secciones que hay en lapaginadel SID , pero
como interesado en los temas de internet
mencionaré los que se refieren ala accesibili-

dad de la paginay la posibilidad de conocer
estadisticamente | os datos referidos a las per-

sonas con discapacidad. Ejemplo. personas

con retraso mental en Espafia con minusvalia
igual o superior a 33% pues 106.490 6 per-

sonas de Palencia con minusvalia de cual-

quier deficienciaigual o superior al 33% son 13.370. Es una pagi-

na imprescindible para estar al dia y para los profesionales |,
dirigentes de asociaciones y padres. Esta paginaesladereferencia
del observatorio de la discapacidad en Esparia.

ParaMadres, Padresy .... paraTODOS

LA EDAD DEL PAVO
Alejandra Vallejo-Najera
Ed.: Fin de siglo -temas de hoy

Es dificil ser padres en estos tiempos que
corren. Ser padres es € proyecto mas complejo
con e que actuamente se enfrenta e individuo,
porque aungue a veces nuestros hijos traen “un
pan bagjo e brazo” (segin € dicho) no traen € li-
bro de instrucciones y funcionamiento. No es vali-
do decir que otras generaciones pasaron antes por
estos “tragos’ y que ahi estan o estamos, porque
antes educar era diferente. Antes educar se hacia
desde la cercania, desde e ambito familiar; a-
tualmente muchas de las influencias que reciben
nuestros hijos son gienas d mismo, y muchas de
ellas no siempre coinciden con las trasmitidas en
el seno familiar.

Desde este rincon proponemos la propia au-
toformacidn de los padres a través de la lectura de
libros, que s bien no tienen todas las respuestas
a nuestras preguntas, s nos dan claves para av

frentarnos a ese mundo de preocupaciones y a veces de
conflictos entre padres e hijos.

Algandra Valgo-Nagera en su libro “LA EDAD DEL
PAVO” dibuja con mucho éxito la etapa adolescente -
racterizada por la rebeldia, la insolencia, pero también por
las dudas, los temores y
las frustraciones.

El libro et funda-
mentalmente dirigido a
padres y educadores en
genera y con un lenguage
claro y cordia aborda la
necesidad de aprender a
escuchar y dialogar, a ha-
blar de sexo, a conocer €
problema de las drogas, a
encgar € tormento de las
malas notas y sobre todo,
lo imprescindibles que
son las normas de convi-
vencia para crecer.

ALEMANDRA WALLED-MAGERA
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